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NOWA RZECZYWISTOSC W DZIAtANIU RAD NADZORCZYCH OD 13 PAZDZIERNIKA 2022 R.

Z dniem 13 pazdziernika 2022 r. wejdg w zycie nowe przepisy regulujgce dziatanie rad nadzorczych
spotek kapitatowych. Bedg one miaty fundamentalne znaczenie dla sytuacji cztonkéw tych organdw,
sposobu sprawowania ich funkcji i odpowiedzialnosci z tym zwigzanej. Wywotujg one takze potrzebe
refleksji wspdlnikéw (akcjonariuszy) nad sposobem dostosowania dziatania spétki do wprowadzonych
zmian.

Obowigzki i odpowiedzialnos¢ cztonkéw rad nadzorczych

Po wejsciu w zycie znowelizowanych przepiséw nie powinno by¢ watpliwosci, ze dotozenie nalezytej
starannosci przy sprawowaniu swojej funkcji jest odrebnym obowigzkiem cztonkéw rad nadzorczych.
Chodzi przy tym o podwyzszong starannos$¢ odpowiednig do zawodowego charakteru tej funkcji.
Nowe przepisy wyraznie wskazujg tez na obowigzek lojalnosci cztonkéw rady nadzorczej wobec
spotki. Naruszenie tych obowigzkéw przez cztonka rady nadzorczej bedzie mogto by¢ podstawg jego
odpowiedzialnosci wobec spdtki, nawet jezeli nie zostaty naruszone zadne inne przepisy prawa lub
postanowienia umowy (statutu) spotki. Do tej pory byto to przedmiotem sporéw.

Jednoczesnie ustawodawca uelastycznit odpowiedzialnosé cztonkdw organdw spétki poprzez wyrazne
uregulowanie tzw. business judgment rule. Nowe przepisy zwalniajg cztonka rady nadzorczej od
odpowiedzialnosci wobec spotki za wyrzadzong spotce szkode, jezeli tylko dziatat on lojalnie wobec
spotki i w granicach uzasadnionego ryzyka gospodarczego. To uzasadnione ryzyko ma by¢ oceniane
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z uwzglednieniem informacji, analiz i opinii, ktérych zasiegniecia w danym wypadku mozna byto
oczekiwac.

Obie zmiany majg duze znaczenie dla sposobu dziatania rad nadzorczych i ich poszczegdlnych
cztonkdw. Wzmagajg one potrzebe poprzedzenia podejmowania decyzji zgromadzeniem
odpowiedniego materiatu i nalezytego udokumentowania tego procesu.

Pozyskiwanie dokumentéw i informacji przez rade nadzorczg

Rozszerzeniu ulegnie krag oséb, od ktérych rada nadzorcza bedzie mogta zgdac przedstawienia
dokumentdw i informacji. Oprdécz cztonkédw zarzadu oraz pracownikéw spétki do ich przekazywania
zobowigzani beda réwniez prokurenci, a takze osoby regularnie wykonujace na rzecz spétki czynnosci
na innych podstawach niz umowa o prace. Nowe przepisy przewidujg dwutygodniowy termin na
wykonanie zgdania rady nadzorczej w tym zakresie.

Dodatkowo w spétkach akcyjnych zarzady bedg zobligowane do przedstawienia szeregu informacji
bez odrebnego wezwania ze strony rady nadzorczej. Bedzie to dotyczyto w szczegdlnosci uchwat
zarzadu, a takze okolicznosci istotnych dla spétki lub jej majgtku. Obowigzek ten moze by¢ wytgczony
lub ograniczony statutem spoétki. Mozna obawiac sie, ze tam gdzie takiego wytgczenia nie bedzie,
zarzad spotki - dla swojego bezpieczenstwa - bedzie miat pokuse przekazywania radzie nadzorczej jak
najwiekszej ilos¢ informacji, niezaleznie od ich prawdziwej wagi. Moze to znacznie utrudnic
sprawowanie nadzoru.

Mozliwos¢ powotania doradcy rady nadzorczej

Uznajgc, ze sprawowanie nadzoru wymaga wiedzy specjalistycznej, ktdrej nie mozina zawsze
oczekiwa¢ od cztonkéw rady nadzorczej, ustawodawca wprowadzit instytucje doradcy rady
nadzorczej. Doradcg bedzie podmiot, ktéremu rada nadzorcza, dziatajgc w imieniu spétki, bedzie
mogta zleci¢ zbadanie okreslonej sprawy, sporzgdzenie analizy lub opinii. Co istotne dla wykonywania
nadzoru, do powotania doradcy nie bedzie potrzebna zgoda czy nawet wiedza kontrolowanego
zarzadu spotki.

Funkcjonowanie tej instytucji w danej spdfce bedzie jednak zalezato od samych wspdlnikéow
(akcjonariuszy). W spétce z ograniczong odpowiedzialnoscig zatrudnienie doradcy przez samg rade
nadzorczg bedzie bowiem wymagato wprowadzenia odpowiedniego zapisu do umowy spoétki (opt in).
W spotce akeyjnej zas mozliwos¢ taka bedzie mogta zostac ograniczona lub wytgczona w statucie (opt
out).

Sposob dziatania rad nadzorczych i rola przewodniczacego

Nowe przepisy wyraznie regulujg role przewodniczgcego rady nadzorczej. Bedzie on ustawowo
zobowigzany do kierowania i nalezytego organizowania prac rady nadzorczej, w tym jej zwotywania
w uzasadnionych przypadkach. Zwotanie bedzie nastepowato w drodze zaproszen, ktérych minimalng
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tres¢ okreslajg znowelizowane przepisy, wymieniajgce w szczegdlnosci czas i miejsce posiedzenia
oraz jego porzadek.

Dopuszczono mozliwos¢ podejmowania uchwat rady nadzorczej w sprawach nieobjetych porzgdkiem
obrad wskazanym w zaproszeniach. Mozliwos¢ taka nie bedzie przy tym zalezata od obecnosci
wszystkich cztonkédw rady na posiedzeniu. Tylko cztonkowie obecni na posiedzeniu bedg mogli
sprzeciwi¢ sie podjeciu uchwaty w sprawie nie objetej porzadkiem obrad. Cztonkowie rady
nadzorczej, ktérzy z jakichkolwiek powoddw nie wzieli udziatu posiedzeniu, mogg by¢ zaskoczeni
podjeciem pod ich nieobecnos¢ uchwat w sprawach nieujetych w przedstawionym im porzadku
obrad. Mozliwos¢ podjecia uchwaty w sprawie nie objetej porzadkiem obrad bedzie mogta by¢
wytgczona w umowie (statucie) spofki.

Na nowo uregulowano czestotliwos¢ posiedzen rad nadzorczych. Ustalono, ze powinny sie one
odbywac nie rzadziej niz raz na kwartat.

W zmienionych przepisach wskazano takze minimalng tre$é protokotéw posiedzen rady nadzorcze;j.
Powinny one wskazywa¢ w szczegdlnosci podejmowane uchwaty, osoby obecne na posiedzeniu,
wyniki poszczegdlnych gtosowan oraz zdania odrebne zgtoszone w trakcie posiedzenia.

Obowigzek corocznego sporzadzania sprawozdania z dziatalnosci rady nadzorczej

Nowelizacja wprowadza obowigzek rady nadzorczej corocznego sporzadzania pisemnej informacji
o dziatalnosci rady nadzorczej i przedstawiania jej wspdlnikom (akcjonariuszom). W spétkach
akcyjnych przewidziana zostata minimalna tre$¢ takiego sprawozdania. Powinno ono zawierac
w szczegdlnosci ocene sytuacji spotki oraz wykonywania przez zarzad obowigzkéw umozliwiajgcych
sprawowanie nadzoru. W spoéfce z ograniczong odpowiedzialnoscig decyzje co do minimalnej tresci
sprawozdania pozostawiono wspdlnikom, a w braku decyzji wspdlnikdw samym radom nadzorczym.

Zgoda na dokonywanie transakcji z podmiotami powigzanymi

W spdtkach akcyjnych zgoda rady nadzorczej bedzie wymagana do dokonania transakcji z powigzang
spotka, jezeli wartos¢ tej transakcji zsumowanej z innymi transakcjami zawartymi z tg samg spotka
powigzang w okresie roku obrotowego bedzie przekraczata 10% sumy aktywdw danej spotki akcyjne;.
Zarzad bedzie zobowigzany do przedstawienia radzie nadzorczej wskazanych w ustawie informacji
majacych znaczenie dla decyzji rady nadzorczej w sprawie wyrazenia zgody. Statut spotki moze
uchyli¢ wymag zgody rady nadzorczej dla takiej czynnosci.

Opisany tutaj obowigzek nie bedzie miat zastosowania do spdtek notowanych na rynku
regulowanym. Podobnie nie bedzie on znajdowat zastosowania do tych spétek, ktére zdecydowaty sie
dziata¢ w ramach tak zwanych grup spotek. Regulacja umozliwiajgce taczenie spdtek z danej grupy
kapitatowej w grupy spotek wchodzi w zycie z tym samym dniem co zmiany dotyczgce nadzoru.
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Udziat biegtego rewidenta w posiedzeniu rady nadzorczej

Od 13 pazdziernika 2013 r. rady nadzorcze bedg zobowigzane zawiadamia¢ kluczowego biegtego
rewidenta, ktéry przeprowadzit ustawowo wymagane badanie sprawozdania finansowego,
o posiedzeniu poswieconym ocenie tego sprawozdania. Same spétki zas bedg zobowigzane zapewnic
udziat tego biegtego rewidenta, ewentualnie innego przedstawiciela firmy audytorskiej, w takim
posiedzeniu celem przedstawiania radzie nadzorczej niezbednych wyjasnieA. Oznacza to w praktyce
potrzebe wprowadzenia do umoéw o badanie sprawozdania finansowego postanowien
zobowigzujacych biegtych rewidentdw do udziatu w takim posiedzeniu.

Powyzej przedstawiono jedynie najwazniejsze z wchodzacych w Zzycie zmian w zakresie
funkcjonowania rad nadzorczych. Niewatpliwie powodujg one potrzebe przeanalizowania
dokumentéw korporacyjnych pod katem ich dostosowania do nowych regulacji (umowy spodtki,
statuty, regulaminy). Dostosowania do nowych zasad wymagaé¢ bedzie réwniez praktyka
wykonywania funkcji cztonkéw rad nadzorczych.

KONTAKT:

Matgorzata Leandowska

Adwokat | Attorney-at-law

Przemystaw Pietrzak
Radca prawny|Attorney-at-law

Partner Partner

M. +48 692 495 070
E. p.pietrzak@legalio.pl

M. +48 511 895 484
E. m.lewandowska@legalio.pl

Informacje zawarte w niniejszym dokumencie s3 wyrazem pogladéw jego autorédw i w zadnej mierze nie stanowiag porady prawnej. Osoby zainteresowane
uzyskaniem porady prawnej lub bardziej szczegétowych informacji dotyczacych kwestii omawianych w tym dokumencie powinny sie skontaktowac z kancelarig
LEGALIO Pietrzak Markowicz Lewandowska Lubas sp. j.


mailto:p.pietrzak@legalio.pl
mailto:m.lewandowska@legalio.pl

